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1. INTEZMENYI ADATOK

Név: GEMMA Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo Iskola és Készségfejlesztd Iskola
Roviditett név: GEMMA Fejleszt6 Iskola

Az intézmény tipusa: Tobbcélu Gsszetett intézmény, készségfejlesztd iskola, gydgypedagogiai
nevelési-oktatasi intézmény fejlesztd Iskola

OM azonosito: 201429

Alapité Okirat kelte: 2010. majus 08.

Adoszam: 18595381-0-06

Széamlaszam: 11735012-20000844

Miikodési engedély szama: CS/B01/05363-3/2023.

Torvényességi ellen6rz6 szerve: Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
Ellatasi teriilete: Csongrad-Csandd Varmegye

Cime: 6724 Szeged, Bakay Nandor u 50.

1.1. Elérhetdségek:
E-mail: gemmafejlesztoiskola@gmail.com

Cime: 6724 Szeged, Bakay Nandor u. 50.

Fenntarté neve: GEMMA ISKOLA Egészségiigyi Rehabilitacios Szolgaltaté Nonprofit
K&zhasznu Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Ro6vid neve: GEMMA ISKOLA Nonprofit K6zhasznu Kft.
Nyitvatartasi id6: hétkéznap 7.00 - 16.00

1.2. Képzési rendszeriink
1. Fejleszt6 nevelés - oktatas: sulyos és halmozott fogyatékossaggal €16 tanulok részére

2. Kozépfoku képzés kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal €16 €s autizmus spektrum zavarral
kiizd6 tanuldk részére

12. osztaly, készségfejleszto iskola, gyakorlati végzods évfolyam



4. Az intézménybe felvehetd gyermekek maximalis 1étszama és kore:
A fenntart6 altal engedélyezett maximalisan felvehet6 1étszam: 92 £6
Fejleszto iskolai engedélyezett 1étszam: 48 £6
Készségfejleszto iskolai férdhely: 8 f6, ebbdl
12. évfolyam: 8 £6
Egyéni fejlesztés engedélyezett 1étszam: 36 £6
Iskolai egyéni fejlesztésben: 17 £6
Nappali ellatasban egyéni fejlesztés: 516

Csoportbontasra (egyéni €s kiscsoportos) a fejlesztd nevelés-oktatdsban, a gyakorlati 6rak
esetében, a mozgasnevelés, testnevelés, valamint a korrekcids és a fejlesztd foglalkozasok soran
van lehet6ség.

Az iskolaban a 2011. évi CXC toérvényben meghatarozott kotelezd, nem kotelez6 tandrai és
tanoran kiviili, valamint habilitacids, rehabilitacios célu foglalkozasokat szerveziink.

Az oktatast hétfotol - péntekig, gydgypedagdgusok és a torvényben meghatarozott szakemberek
végzik.

A fejlesztd iskolaban a foglalkozasok 8,00 drakor kezdddnek és 12 o6raig tartanak.
A készségtejlesztd osztalyban a tandrak 7.15 drakor kezdddnek.

A tanulok 12 oraig tartézkodnak az iskolaban.



2. JOGSZABALYIHATTER

Magyarorszag Alaptorvénye

2012. évi I. térvény a munka térvénykonyveérdl

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Nkt. Vhr.) a nemzeti

koznevelési torvény végrehajtasarol

326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a

kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény koznevelésben

torténd végrehajtasarol

> 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és
kedvezményeirdl

> 1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogéallasardl Hatalyos: 2022. 05. 24.

15:00 — 2022. 10. 31. 16:00.

17/2014. (II1. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, a pedagdgus-kézikonyvvé

nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérol

modosult 45/2015. (X. 6.) EMMI rendelet 1-2. §-ai tartalmazzak.

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

2013. évi CCXXXILI. térvény a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol, 2019.

07. 26-t61 hatalyos

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv bevezetésérol és

alkalmazésarol Hatalyos 2022. 07. 01-

2020. EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének

irdnyelve és a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatédsénak iranyelve

kiadésardl

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények

muiikodésérol €s a kéznevelési intézmények névhasznalatarol.

53/2016. (XII. 29.) EMMI rendelet, Kerettanterv a készségfejlesztd iskolak

szamara, kdzismereti évfolyam

53/2016. (XII. 29.) EMMI rendelet, Kerettanterv a készségfejleszt6 iskoldk

szamara, gyakorlati évfolyam szakmai moduljai

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol,

Hataly: 2022.VIIIL.1. - 2022.X11.31.

A tanév rendjér6l sz616 mindenkori miniszteri rendelet
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6. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

Gyermekek, tanulok finanszirozott heti foglalkoztatasi idokeretének felsé hatara
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3. AZISKOLA KULDETESNYILATKOZATA

A Szivarvany Autizmus Egyesiilet, mint fenntart6, 2010 méajusaban alapitotta meg a Gemma
Szociélis Szolgaltaté Kozpont - Fejleszto Iskolat.

A torvényi valtozasok eléirdsainak megfelelve 2014. aprilisban a fenntarté az intézményt
atszervezte és létrehozta a GEMMA Fejleszté Nevelés-oktatast Végzd Iskolat, mint
Gydgypedagbgiai nevelési-oktatasi intézményt.

2015. majusban a gyogypedagogiai intézmény alapfeladatait az Egyesiilet a felmeriild
igényekhez igazitva kibovitette az alabbi feladatokkal:

> fejleszt6 iskola
> készségfejleszt6 iskola,

2016. szeptember 01-t8] a fenntarté neve: GEMMA ISKOLA Egészségiigyi Rehabilitacios
Szolgéltatd Nonprofit Kozhasznii Korlatolt Felelosségli Térsasdg (rovid neve: GEMMA
ISKOLA Nonprofit K6zhasznu Kft.)

Az intézmény célja, hogy a sajatos nevelési igényl tanulok képességeik fiiggvényében
sajatitsak el a tarsas kapcsolatok alapvetd szabalyait, a hétkoznapi élethelyzeteknek megfeleld
magatartsi szokasokat, az egyéni lehetdségeikhez mért miiveltségelemeket és
munkafolyamatokat, hogy felkésziiljenek a feln6ttkori, segitett, illetve onéllo életlehetdségekre.

Intézményiinkbe a tanulék a Tanulasi Képességet Vizsgaldé Szakértdi Bizottsdg szakértdi
véleménye, valamint az Orszdgos Rehabilitacios Szakértéi Bizottsagok (Hallasvizsgalé ORHB,
Beszédvizsgalo6 ORHB, Mozgasvizsgalo ORHB, Latasvizsgalo ORHB) szakértdi véleménye
alapjan kertilnek.

Iskolafilozéfiank, ondefinicionk kiindulépontja, ,,vezérldje” a gyermek. Egyéni arculatunk
legfobb jellemzdje az, hogy gyermekeink sajatos nevelési igénytiek, kiilonleges banasmodot
igényelnek, ezért oktatasuk, sajatos fejlesztd, korrekcids, habilitacids, rehabiliticios €s terapids
célu pedagdgiai eljarasok alkalmazésat teszik sziikségesse.



4. AZ ISKOLABAN, FOLY(') NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI
ALAPELVEL ERTEKEIL CELJAI

4.1. Alapelvek:

A sériilt gyermeknek/fiatalnak, ha ki akar nyilni masok és a vilag felé, sziiksége van
valakire, akiben bizik. Sziiksége van valakire, aki szereti, tiszteli, aki nem manipulalni akarja,
hanem a gyarapodasat kivanja, aki feltarja elotte sajat értékeit.

Segiteniink kell abban, hogy meglassa azt, hogy mi a j6 benne, és melyek azok, amikben
fejlédnie kell, segitségiinkkel tapasztalja meg sajat magat, fogalmazza meg erényeit,
gyengeségeit. Segitsiik a valtoztatdsban, az intézményi kornyezetén kiviili tajékozodasban,
annak elfogaddsaban. Fejlesztési kovetelményeinknek igazodni kell a fejlédés lehetséges
titeméhez. Tekintettel kell lenniink arra, hogy a tanuldkat a nevelés, oktatas, fejlesztés nem
terhelheti tul.

Figyelembe kell venniink, hogy tanuldinkndl a szokasos tartalmi és eljarasbeli
differencidlastol eltérd, nagyobb mértékii differencialas, specialis eljarasok alkalmazasa, illetve
kiegészitd fejlesztd, korrekcids, habilitacios, rehabilitacios, valamint terapias célu pedagdgiai
eljarasok alkalmazasa sziikséges.

4.2. Ertékek:

A sériilt gyermekeknek ugyanugy, mint mindenki masnak sziiksége van arra, hogy
érezze, van egy kozosség, ahova tartozik. A valahova tartozas a biztonsag érzését kelti. Ha
olyan gy6gypedagdgusok altal miikddtetett intézménybe keriilnek, ahol meglatjak benne a jot,
ott megnyugszanak, otthon érzik magukat. Ahol segitenek nekik megtalalni sajat szerepiiket,
kialakult feleldsségiiket €s igy indulhatnak meg személyiségiik integralasanak ttjan.

Alapértékeink, amelyek pedagogiai programunk alapjat képezik:
gyermekkdzpontisag — sajatos gyermekszemlélet érvényesitése,
sokoldalu készség €s képességfejlesztés,

szocializacio,

felzarkdztatas, tehetséggondozas,

munkara nevelés, tarsadalmi beilleszkedés elGsegitése,
felkészités a minél 6nallobb életvitelre és csaladi életre,
egészséges €letmodra nevelés,

nyitottsag, korszertiség az oktatd- neveld munkaban,
hagyomanyorzés €s teremtés az intézményben.

VVVVYVVYVYYVY

Alapértékeink alapjan fogalmaztuk meg kiildetésnyilatkozatunkat.

Iskolank misszidja: didkjainknak — képességeiknek megfeleléen — olyan értéket
kozvetiteni, amelyek segitségével emberi mintat és hasznalhat6 tudast adunk a tarsadalomba
val¢ beilleszkedésiikhoz.



4.3. Célok:
Intézményiinkben a tanulok oktatdsanak, nevelésének és fejlesztésének legalapvetdbb
célja a minél teljesebb szocidlis és tarsadalmi beilleszkedés megvaldsitasa, illetve, hogy a
tanuldk, 6nmagukhoz mérten a legmagasabb szintre jussanak el. A pedagogiai tevékenység
egészét meghatdrozzak a célok. A nevelési célokban mindig a tarsadalmi elvardsok
fogalmazddnak meg a személyiség szubjektiv sziikségleteinek figyelembevételével.

Altalanos célok:
A sajatos nevelési igényt tekintve kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal €16, autizmus
spektrumzavarral é16 és sulyosan, halmozott fogyatékossaggal €16 - tovabbiakban SNI - tanulok
nevelését, oktatasat, képzését és habilitaciojat, rehabilitaciojat ellatd fejleszté iskola és a
készségfejleszto iskola célja, hogy a tanuldk képességeik fliggvényében:
> ismerjék meg, sajatitsdk el és normakdvetéssel alkalmazzdk az emberi egyiittélés, a
tarsas érintkezés alapvetd szabalyait,
> akoznapi helyzetnek megfeleld magatartasi szokasokat,
> a képességeikhez mért miiveltségi elemek elsajatitasaval késziiljenek fel a segitett
feln6ttkori életlehetdségekre.

Az intézmény célkitlizései kozott els6 helyen szerepel az értelmileg fogyatékossaggal €16
tanulok képességfejlesztése, a habilitacio, a rehabilitacio, az altalanos fejlesztés az életkoruknak
és egyéni képességeiknek megfelelden.

Kiemelt célok:
> ahidnyosan miik6d6 képességek korrekcidja, valamennyi teriileten és osztalyfokon,
> atarsadalmi beilleszkedés feltételeinek eldsegitése,
> a személyiség gazdagitidsa az Onelfogadassal, a masok elfogadasaval, a tolerans
magatartassal,
> az 4ltalanos emberi értékek, tarsadalmi normék elsajatitidsa, azonosulas ezekkel és
értékekkel.

Mindezt:

> egyéni és kiscsoportos formaban torténd képességfejlesztéssel,

> a képességek fejlesztése soran  differencialt, sziikségletekhez  igazodd
segitségnyujtassal,

> a tartds tanulasi fogyatékossigot, magatartds zavart mutatd tanuldk fejlesztésében
terapias eszk6zok és eljarasok alkalmazasaval érjiik el (pedagogiai és egészségiigyi célu
habilitacio),

> tanodran kiviili szolgaltatasok, programok.



4.4, Mindezek megvalosulasdhoz tamogato feltételeket teremtiink:
elfogadé életteret, amelyben az SNI gyermek, tanuld érzelmi biztonsagban, védettnek
érzi magat,

olyan iskolai 1égkdort teremtiink, amelyben gyermek és feln6tt jol érzi magat, melyben
minden tanulo teljes értékii emberként élheti meg dnmagét, kiillonbozoségét, a massagot
is elfogadva,

toreksziink arra, hogy az emberi és tarsas kapcsolatok a kolcsonds tiszteleten
alapuljanak,

az intézményi €let megbizhatd ritmusa orientéacidt, biztonsadgot nyujt, valamint kézeget
a pihenéshez ¢€s kikapcsolddashoz,

lehet6séget kap arra, hogy cselekvési kompetencidit, élményszerz6 képességeit minden
teriileten kibontakoztathassa,

szocialis kapcsolatokat alakithat ki, legyenek baratai, kommunikacids kozeledései és
valaszadasi probalkozasaiban tamogatast talaljon,

lelki és erkdlesi tamaszt kap, amely abban nyilvanul meg, hogy emberi méltosaga,
személyisége — a gyengeségei ellenére- szamitson és fontos legyen masoknak,
kornyezetével dinamikus kapcsolatban 4116 intézmény,

integracios torekvések a tandran kiviili tevékenységekben,

részvétel a kozvetlen tarsadalmi kornyezet oktatdsi, kulturdlis, sport és szakmai
életében,

fogyatékossaggal €16 gyermekek fogadasa,

a gyakorlati oktatds felé iranyulé pedagodgiai munka szervezett kooperacioban
(széleskorti altalanos, gyogypedagogiai és specidlis eljarasok kompetenciaival bird
pedagbgustestiilet, humén szakemberek, sziil6i egyiittmiikddés).

Y VYV
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Célkitlizéseink:

Az intézmény oktatasanak €s nevelésének legalapvetdbb célja a szocialis beilleszkedés
megvaldsitdsa, melynek érdekében a nevelés-oktatas feladata:
a személyiség harmonikus fejlédésének biztositasa,
a szocializacids képességek kiemelt fejlesztése,
a tanuloi aktivitas serkentése, a folyamatos motivacio biztositasa,
gyakorlatorientalt képzés,
az életvezetési technikak elsajatittatasa, gyakorlésa,
a képességek korrekciodja és fejlesztése, egyéni és kiscsoportos formaban,
egyénre szabott terdpids eszkozok, eljarasok alkalmazdsa a hatranyok
csokkentésére,
az épen maradt, kevésbé sériilt részképességek feltarasa és fejlesztése,
a személyiség gazdagitasa: az Onelfogadéasra, masok elfogadaséra, tolerans
magatartasra nevelés,
» az eredményes tarsadalmi integraciora torekvés.

YVVVYVYY

Y V

A képzés soran a tanuldk egyéni képességeihez igazodva kell elsajatittatni minden olyan
tevékenységet, amellyel az iskolai oktatas befejezése utdn taldlkozhatnak. A személyiség
alakitdsara a jaték van a legnagyobb hatéssal. Nevelo, fejlesztd hatasa a tanulés €s a munka
tevékenységébe is bedgyazodik. Ezért fontos az alkalmazasa a képzés minden teriiletén.
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Az altalanos célkitlizések teljesiilésének kritériumai:
Az 4ltalanossag szintjén a kdvetkez6 elvarasokat, kovetelményeket fogalmazzuk meg, amit az
értelmileg fogyatékossaggal €16 tanulonak a képzési id6 végére el kell érnie, képességeinek

megfelelden:

> ismerje, fogadja el az alapveté emberi értékeket viselkedésében, egyszerli szocidlis
kapcsolataiban normakdvetéssel ezek jelenjenek meg,

> legyen képes minél nagyobb Onallosdggal Onmaga ellatdsdra, a mindennapos
tevékenységekben valo egyiittmiikédéssel jaruljon hozz4 1éte biztositasdhoz,

> tapasztalja meg sajat személyét, kapcsolodjon be onkifejezést segité foglalkozasokba,
(pl: jaték, sport, ének, zene, tanc dramajaték, kézmiivesség, stb.)

> ismerje kozvetlen kornyezetét, tudjon abban Ondlldan, vagy kevés segitséggel
tajékozodni,

> legyen igénye sajat kornyezete esztétikusabba tételére,

> legyen képes mozgésat iranyitani, torekedjen a kiilonbozé mozgéasok 6sszehangolasara,

> tudjon egyszerii cselekvéseket, néhany mozzanatbol 4ll6 mozgasokat utdnozni, legyen
képes szenzoros korrekciok végrehajtasara, a felesleges mozdulatok kikiiszobdlesére,

> legyen képes a begyakorolt egyszer(i mozgasforméak spontan végrehajtasara,

> egyéni sajatossagok figyelembevételével felndttek irdnyitdsa mellett legyen képes
munkafolyamatok megismerésére, egyszerli munkafogésok elsajatitasara, gyakorlati
tevékenységekben vald alkalmazasara,

> a kiilonbozé mértékben elsajatitott kulturtechnikai ismereteket praktikus helyzetekben
minél kevesebb segitséggel tudja alkalmazni,

> eredményes, sikeres ismeret elsajatitas egyéni képességeihez mérten,

> kulturalt érintkezési formédk elsajatitasa, elemi irott és iratlan szabélyok betartésa,
illemszabalyok elsajatitasa, alkalmazasa foként iranyitassal,

> tarsas kapcsolatok fenntartdsa, onuralom,

> tajékozodas a kozvetlen kdrnyezeten,

> az él6 és épitett kornyezet értékeinek felismerése, kornyezetvédd, 6vo cselekedet
elemeinek megnyilvanulasa kiilonféle helyzetekben,

> oOnmaga és a tarsainak elfogadasa, megértése, tiirelem a tarsakkal szemben, masok
hatranyos helyzeteivel vald visszaélés elkeriilése,

> erkolesos viselkedés és megnyilvanulas a tarsakkal szemben, szeretet, segitOkészség,

> aszorgalom és a rend cselekedetekben torténd megmutatkozasa,

> arongalas elitélése sajat helyzettdl, képességtol fiiggden.
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5. AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI
FELADATAL ESZKOZEI, ELJARASAL A PEDAGOGUSOK,
OSZTALYFONOKOK FELADATAI

Alapvetd feladatai:

Nevelé munkank alapvet6 feladata az érzelmi nevelés, a motivacio, melyet mindig életkornak,
személyiségének, egyénre szabottan igyeksziink kivalasztani.

Ennek érdekében az oktatas, nevelés, fejlesztés feladatai:

YVVVYVY

a személyiség harmonikus fejlddésének biztositasa,

gyakorlatorientalt képzés,

az életvezetési technikak elsajatittatasa, gyakorlasa,

a képességek korrekciodja és fejlesztése egyéni €s kiscsoportos forméban,

egyénre szabott terapias eszk6zok, eljarasok alkalmazasa a hatranyok csokkentésére

5.1. Kiemelt feladatok:

>

>

YV V V V

Y

biztositani azokat a személyi és targyi feltételeket, amelyek tanuldink sajatos iskolai
neveléséhez sziikségesek,

az alapfoku és kozépfoku iskoldzas teljes tartalméban - sziikségleteinek megfelel6en-
egészségligyi €s pedagdgiai célu habilitacids és rehabilitacios ellatasban részesiteni a
raszorul6 tanulét,

megfeleld tanuldsszervezd formékkal és modokkal biztositani, hogy a tandrakon és a
tanoran kiviili tevékenységben érvényesiiljon a differencidlt, az egyéniesitett fejlesztés,
olyan tanulasi kOrnyezetet, tapasztalatszerzési lehetdséget biztositani, amelyben a
valdsagrol sokoldalu, konkrét tapasztalatokat szerezhet €s a kdzvetlen vizsgalddasokbol
kiindulva, juthat el a tanuld az ismeretek képi, majd absztrakcios szintjéhez,

a sziilok és az iskola kozott olyan kapcsolat megteremtése, ahol a nevelési feladatok
megvalositdsdban partnerként vesz részt a sziilo,

a tanul6 sziikségletének és a sziilok igényének megfelelden teljes ellatas biztositdsa -
tigyelet, oktatas, étkeztetés, fejlesztd felkészités, felzarkoztatas, tehetséggondozas,

a tanitas-tanulds folyamatdban - a mindennapi élethez, a gyakorlathoz kapcsolodva
megértetni, elsajatittatni az egészség megodvasanak fontossagat, a kornyezetiink
védelmével 6sszefliggd teenddinket,

a tanuldk €s szilok folyamatos tajékoztatdsa iskolai tevékenységiik fejlodésérdl, elért
eredményeikrol, lehetéségeikrol,

feladata a torvények é€s szabalyozok szellemében a gyermekvédelmi tevékenység
megszervezése, milkodtetése, a szocialis hatranybodl ered6 kiilonbségek csdkkentése,

a tanulok szocidlis képességeinek, viselkedésének, magatartasanak formalasa a
konfliktusmentes tarsadalmi beilleszkedés érdekében,

bizonyos altalanos ismeretek megalapozasa az életkor, az értelmi fogyatékossag, a
fejlettség figyelembevételével,

az alloképesség, az erénlét fokozasa, a kitartas, az akarat fejlesztése,

Onmaga ¢€s tarsai maéssaganak elfogadésa, felismerése, elfogadtatisa, azonosulas a
fejlettségi szintnek megfelelden,

a testi és lelki egészség megérzése, a maradand6 testi és lelki allapotvaltozas
megismertetése, elfogadtatasa,

oldott huménus légkoér megteremtése az intézményben, ahol az értelem, az érzelem
szabadon kibontakozik és az emberi kapcsolatok kiteljesednek,
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> a jol mikodi képességek tudatos fejlesztése, értékeik, adottsagaik megismerése,
Onbecsiilésiik kialakitasa,

» a kommunikacids, szocializacios folyamatok eldsegitése, fejlesztése,

> atanulasi tevékenységeken keresztiil az egész személyiség formalasa, fejlesztése.

5.2. Eszkozei:

Sériilt gyermekekre fokozottan érvényes, hogy el kell érniink, hogy a gyermek akarjon
tanulni, érdekelje az az ismeretanyag, amit el akarunk vele sajatitani. Kell6 mértéki pozitiv
motivacid nélkiil eredménytelen a tanitis-tanulds folyamata. Fontos, hogy a gyermek
fesziltségmentes 1égkorben sziikségletének érezze, hogy aktivan kapcsolddjon be az orai
munkadba. Ennek eszk6ze a jaték, amely kivancsisagot, érdeklodést, figyelmet kelt fel,
személyes érdekeltséget jelent, tehat biztositja a tanulashoz sziikséges személyes
kozremiikodést. Ezért fontos az alkalmazéasa a képzés minden teriiletén.

A nevelési célok szoros Osszefliggésben vannak a pedagogiai eszkdzrendszerrel. Az
eszkozrendszeren azokat az eljarasokat, modszereket, eszkozoket értjiik, amelyek a nevelés
feladatainak megvalositasara alkalmasak. A nevelési cél valtozasa eldbb, vagy utobb modositja
az eszkozrendszert is. A cél- és eszkOzrendszer kozott azonban kolcsonhatas van. Nevelési
eszkdznek leggyakrabban a gyerekek {6 tevékenységi formait tekintjiik, amelyekben a nevelési
folyamat realizalodik. A nevelési modszer pedig a kitiizott nevelési cél elérése érdekében
alkalmazott eljaras. Célja, hogy a tanuldkat pozitiv tevékenységre késztessiik, valamint
kikiisz6boljiik a negativ hatisokat. Az eljaras a modszer konkretizacidjat jelenti. A nevelés
eszkozei, eljarasai, valamint a nevelés mddszerei a nevelési folyamat egymassal dsszefiiggo,
egymast feltételez6 nagyon fontos elemei, tényezoi, a nevelési modszerek elvalaszthatatlanok
a nevelés céljaitdl Ebbol adodoan a nevelési modszereinket hozza kell igazitani az el6zéekben
leirt célokhoz.

A nevelési modszer a pedagogus, illetve pedagdguskozosség tervszerii €s szervezett
eljarasai, tevékenységei, amellyel egy adott pedagogiai feladatot megold. A mddszerek nem
mesterkélt eljarasok, hanem a gyerekek tevékenységébe beillesztett pedagdgusi tevékenységek.
A mobdszerek szorosan Osszefliggenek egymassal, rendszert alkotnak, bonyolult
kblcsonhatasban érvényestilnek.

Eljarasok:

A nevelési és oktatasi moddszereket mindig a tanuldk életkordnak és
személyiségjegyeinek megfeleléen valasztjuk meg A tantargyakndl nem csak a
miiveltségatadasra fektetiink hangsutlyt, hanem azoknak a kompetencidknak a kialakitésara,
melyek kozvetleniil segitséget adnak és felkészitik tanuldinkat arra, hogy képességeikhez
meérten minél eredményesebb legyen szocialis beilleszkedésiik.

A nevelési modszereknek igazodniuk kell:

> atanulok életkori sajatossagaihoz, értelmi fejlettségiikhoz és a tanulok képességeihez,

> apedagogusok személyiségéhez, pedagogiai felkésziiltségéhez, kulturdjahoz és vezetdi

stilusdhoz,

» amindenkori szitudcidhoz és annak tartalméahoz.

Kiilonbdz6 célokat és feladatokat kiillonbozé moddszerekkel, kiilonboz6 szervezeti keretek
k6z6tt tudjuk hatékonyan megvaldsitani. Nagymértékben segitik a differencialast a tanulok
képességeihez igazodd mddszerek. Sziikséges a hagyomanyos bemutatds, magyarazat mellett
olyan korszerii moddszerek alkalmazasa, amelyek biztositjdk a tanulék érdeklédésének
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fenntartasat, a tapasztalati tanulas, a tanuldk 6néllé ismeretszerzését. Epitenek a tanar és tanuldk
ko6zos tevékenységére, fejlesztik a tanuldk gondolkodésat, kommunikéacios képességét,
Onismeretét, szocialis képességét. (Kooperativ tanulds, egyéni paros munka, dramajaték,
projekt, vita, interju, eléadas, megbeszélés, verseny, kisérletezés stb.) A moddszereket és a
tanulasszervezési formakat mindenkor a didaktikai feladatoknak és a tanuldk sajatossagainak
kell alarendelniink.

Hatékony tanulas csak korszerti, és valtozatos szervezeti formak alkalmazasaval valdsulhat
meg. A hagyomanyos frontélis osztdlymunkat fel kell valtania a célszerii, konkrét pedagdgiai
szituaciohoz és a tanulok sajatossadgaihoz igazodd frontélis, csoportos €s egyéni munkanak. A
pedagogus kozvetlen iranyitasaval zajloé frontalis munkatol, az aktiv tanuldsra Osztonzd
csoportmunkan at juthatunk el tanuldink teljes 6nallosagaig. A csoportmunka elénye: a jo
képességii tanulok dinamizmusa magaval ragadja a gyengébb képességii tanulokat. Eldsegiti az
empatikus készségek, a szocialis kompetenciak és a toleranciakészség fejlesztését.

Az egyéni munka el6nye, hogy tanuldink sajat iitemiik szerint dolgozhatnak. A
pedagdgusnak nagyobb lehetdsége van az egyénre szabott, differencialt feladatadasra tanari
segités mellett. Ez biztositja a tanulék eredményes munkajat, ami noveli pozitiv
beallitodasukat, teljesitoképességiiket, segiti onértékelésiik kialakitasat.

Gyermekeink szdmara a fogyatékossag tipusahoz és sulyossagi fokahoz igazodo tankonyv
csaladok és munkafiizetek allnak rendelkezésre,

A korszerli taneszk6zok boviiloé valasztéka, a differencidlas legkiilonfélébb valtozasait
biztositja. A fénymasoldk, szamitogépek, projektor, lehetdvé teszik sajat tervezést,
differenciélt feladatlapok, gyakorléanyagok, szemléltetd anyagok készitését, alkalmazasat.
Gyermekeink els6dlegesen tapasztalati személyiségek, igy a tapasztalatszerzésnek, a kovetendd
mintaadasnak, gyakorlasnak megerdsitésnek, szerepjatéknak, fejleszté jatékoknak és
beszélgetéseknek jelen kell lennie a tanitas és nevelés egész folyamataban.
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5.3

A pedagodgusok helyi, intézményi feladatai

Kottt munkaidé: heti 32 ora

neveléssel - oktatassal lekotott munkaid6: heti 20 ora

kotott munkaidd fennmaradd része: heti 12 ora

A pedagodgus a kotott munkaidében koteles az iskoldban tartézkodni, kivéve, ha az intézmény
vezetdje ezt masképpen rendeli el.

A pedagbgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa, a helyi
tantervben meghatarozott tananyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, az egyéni fejlesztési
tervben foglaltak figyelembevételével.

Kotelessége:

>

Y VY

Nevel6 és oktatd munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérdl. Ennek érdekében tegyen meg minden t6le elvarhatot, figyelembe véve
a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének  {itemét,
szociokulturalishelyzetét.

Elémozditsa a gyermek, tanuld erkolesi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés
magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara.

Egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat.

A sziilét (torvényes képvisel6t) sziiloértekezleten, online feliileteken, illetve eldre
egyeztetett id6pontokban megtartott fogadddrakon rendszeresen téjékoztassa a
tanulé iskolai teljesitményérél, magatartasarél, az ezzel kapcsolatban észlelt
problémakrodl, az iskola dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol.
A gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése €s megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erofeszitést: felvilagositassal, a munka-és balesetvédelmi
eloirasok betartdsaval €és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és
elhéritasaval, a sziil6—és sziikség esetén mas szakemberek—bevondsaval.
Gyermekek, a tanulok €s a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltdsagat és
jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi vélaszt
adjon.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkajat éves és tandrai szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszertien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét.

Vallaljon felel6sséget az altala hasznalt munkaeszkozokért, berendezési targyakért.
Sokoldaluan, a kévetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkéjat, és errdl
tajékoztassa az osztalyfonokot. Sziikség esetén irjon pedagdgiai véleményt az altala
fejlesztett gyerekekrol.

Adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse (torzslap, osztalynapld vezetése,
tanmenet, egyéni fejlesztési tervek, felmérések elkészitése), ismerje meg a tanulok
iratanyagat.

Az elrendelt helyettesitéseket tartsa meg.

A tanuldk igazolatlan hianyzésait jelentse az osztalyfonoknek.

Pontosan és aktivan részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein, a szakmai
munkak6zosség munkajaban, az iskolai iinnepségeken és az éves munkaterv szerinti
rendezvényeken, a tanorai foglalkozasnak nem mindsiild egyéb feladatok
ellatasaban.
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Igazgatdi elrendelésre vegyen részt az iskolai szakmai dokumentumok
kidolgozasaban, ill. atdolgozasaban.

Igazgatdi elrendelésre 1asson el mentori, gyakorlatvezetdi feladatokat.

Teljesitse a szamara eldirt pedagogus-tovabbképzéseket, folyamatosan képezze
magat, vegyen részt szakmai tapasztalatcseréken.

Hataridére megszerezze a kételez6 mindsitéseket.

Orizze meg a hivatali titkot, tartsa be a szakmai protokoll és a szakmai etikai kodex
alapelveit.

Hivatasdhoz mélté magatartast tandsitson.

A gyermek, tanuldo érdekében egyiittmiikodjon munkatarsaival €és mas
intézményekkel.

Az intézményvezetd a kotott munkaidében ellatandé feladatok elosztasanal biztositja az
aranyos és egyenletes feladatelosztast a neveldtestiilet tagjai kozott.

5.4.

YVVV VYVVY VY VY V VY

YV VY

Osztalyf6noki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai
Az osztalyfonok megismeri tanitvanyai személyiségét, jellemét, csaladi hatterét,
erre épitve fejleszti Onismeretiiket, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Kiilon gondja van a héatranyos helyzetben €16 vagy veszélyeztetett tanuldkra.
Kapcsolatot tart a tanulé érdekében a gyermek- és ifjusdgvédelmi teammel.
Pedagobgiailag indokolt esetben vagy a sziild kérésére, a csaladdal torténd
egyeztetéseket kovetden latogatast tesz a csaladnal.
Jelzi az igazgatonak az igazolatlan tanuldi hianyzast, a tankGtelezettségi torvény
megsértésére utalod jeleket.

Indokolt esetben engedélyezi és igazolja a tanul6 iskoldbdl vald hianyzasat.
Javaslatot tesz jutalmazasra.

Egyitittmikodik €s rendszeresen konzultdl az osztdlyban tanitdé tanarokkal,
szakemberekkel, asszisztensekkel, koordinalja az ott foly6 neveld-oktaté munkat.
Oralatogatast végez az osztalyaba betanito pedagdgusoknal.

Osztalyat kiséri a kiilonboz6 rendezvényekre.
Elvégzi az osztalyfénoki munkaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat (Kréta
vezetése, €ves munkaterv, egyéni fejlesztési tervek, heti terv, felmérések,
pedagogiai vélemények, a tanulok iratanyaganak megismerése és naprakészen
tartdsa, félévi/év végi értesitd, bizonyitvany elkészitése), az osztalynapld
bejegyzéseinek mennyiségi ellendrzését.
Dekorélja az osztalytermet az évszaknak és iinnepkdrnek megfelelden.

Sziiléi értekezletet, igény esetén fogaddorat, kapesolatot tart a sziildkkel.
Kapcsolatot tart az egészségiigyi ellatast végzo alkalmazottakkal.
Figyelemmel kiséri az osztalyaba jard tanuldk tandran kiviili tevékenységét, részt
vesz ezek szervezésében.
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6. MULASZTASOKKAL KAPCSOLATOS SZABALYOK
Tankotelezettség teljesitésének elmulasztasahoz tobbféle eljaras kapcsolodik.

> tankoteles tanuldk esetében a sziilot értesiteni kell az elsé alkalommal torténd
igazolatlan mulaszt4sakor

> nem tank&teles kiskort tanuldk esetében a sziilét értesiteni kell, ha gyermeke
igazolatlan mulasztésa eléri a tiz orat

Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten igazolatlanul mulaszt, az
iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve megkeresi a tanul6 sziilgjét.

Ha a gyermek térvényi kotelezettség alapjan vesz részt dvodai, iskolai nevelésben, €s
> egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, tovabba,

> ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a tiz orét, az iskola
igazgatoja értesiti a gyermek, tanulé tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, az dltalanos szabélysértési hatosagként eljaré korményhivatalt - a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével -, tankételes tanuld esetén
a gyermekjoléti szolgalatot is, tovabba gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd
tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat, az iskola, intézkedési tervet készit, amelyben
a mulasztas okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket, a tanulét veszélyeztetd
és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek, a tanul6 érdekeit szolgald
feladatokat.

A nem tankdteles tanulénak megsziinik a tanuldi jogviszonya, ha egy tanitdsi éven beliil
igazolatlanul harminc tanitési 6ranal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a tanuldt, kiskort
tanul6 esetén a sziilt legalabb két alkalommal, irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

Ha a tankételes tanulé igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri a harminc 6rat, az iskola
a mulasztasrol tajékoztatja az 4ltaldanos szabalysértési hatésagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tanul6 kivételével -, valamint ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti
szolgalatot, amely kozremiikodik a tanuld sziildjének az értesitésében, tovabba
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelked6 tanuldo esetén a terilleti gyermekvédelmi
szakszolgélatot.

Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitasi évben eléri az 6tven orat, az iskola
igazgatéja haladéktalanul értesiti a tanulé tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és kormanyhivatalt.
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7. A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL = KAPCSOLATOS  PEDAGOGIAI
FELADATOK
Az SNI tanuloink igen eltérd egyéni adottsdgokkal birnak, fejlesztésiik soran
egyénenként is eltérd nevelési, oktatasi igények és sziikségletek jelentkeznek. A fejlesztés
szokasos utjait, modszereit jelentdsen modositja a kommunikacié és a beszéd fejlodésének
sajatos utja, a megismerd funkcidk késleltetettsége, a lassubb tanulédsi tempd, a figyelem
ingadozésa, az alacsonyabb foku terhelhetdség.

Gyodgypedagbgiai neveld-oktatdé munkank kozéppontjdban a tanuldk tudisanak,
képességeinek, egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all. Ennek keretében fejlédik
Onismeretiik, tarsismeretiik, tarsas kapcsolataik, beilleszkedd képességiik, mentalhigiénés
szokésaik, magatartaskultarajuk, felelosségtudatuk, stb.

A tanulok eredményes fejlesztése — egytittmiikodve a sziiléi hdzzal — folyamatos,
egymasra épuldé gyogypedagdgiai tevékenységet igényel. A nevelésnek elsddlegesen a
kommunikaciés és szocializaciés képességek, a pszichés funkciok fejlesztését és a
mozgasallapot javitasat kell biztositania. A sikeres tanitas-tanulés feltétele a jol atlathato, tagolt
€s 0sztonzo tanulasi kornyezet, a kis 1épésekben torténd haladas, a gyakori ismétlés.

Optimalis fejlesztést csak az egész €letre sz016 védd-iranyitd, de az 6nallo személyiséget
is kibontakoztatd nevelés biztosithat, amely arra torekszik, hogy a tanulok képességeik
maximumat érjék el.

A gydgypedagdgiai nevelésnek tdmaszkodnia kell a tanuldk meglévd képességeire,
pozitiv tulajdonsagaikra és érzelmi kotodéseik gazdagsagara. Ezek folyamatos fejlesztése,
aktivizélasa valamennyi nevelési helyzetben az alabbiak figyelembevételével torténik:

a) Az ismeretszerzés, a feldolgozds ¢€s alkalmazds sordn vezetésre, segitségre,
folyamatos irdnyitasra van sziikség.

b) A tanuldok fogékonyabbak a szenzoros és mozgésos kozlések befogadasara, ezért a
fejlesztés  eredményesebb  szemléletes képi ravezetéssel, cselekvésbe agyazott
ismeretszerzéssel.

c) Az ismeretszerzés tervezésénél szdmolni kell a tanuldk révid idejii odafordulasaval
és tevékenységi kedvével, a figyelemkoncentracié zavaraval, a verbalis tanulés
nehezitettségével, az alacsony motivaltsaggal.

d) A tanulési tempd, a bevésés jelentds valtozasa, a tanulési helyzetekhez vald kotodés,
a bizonytalan meg0rzés, a pontatlan felidézés igényli a fejlesztés idejének novelését, a fokozott
mennyiségl és eltérd helyzetekben végzett gyakorlast.

e) A fejlesztés, nevelés soran folyamatosan szem el6tt kell tartani a szocialis képességek
teriiletén jelentkez6 akadalyozottsagok (pl. a normakdvetés képességének zavara, a kooperativ
készségek és az onfegyelem hianya, a kommunikécids zavarok, a kritikatlansag) korrekcidjat.

f) A fejlesztést nehezitd kiils6 tényezok (hospitalizacid, nem elfogadé sziildi magatartas,
a diszharmonikus személyiségfejlddés kovetkezményeként fellépd magatartaszavar stb.) esetén
kiilénds hangsulyt kell helyezni az egyéni megsegitésre.

g) Az értelmi fogyatékossdghoz tarsuldé egyéb fogyatékossdgok, betegségek (pl.
érzékszervek miikodési zavarai, mozgaszavar, epilepszia, autisztikus magatartéas) befolyésoljak
az egész személyiség fejlodését.
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h) A felnéttkori élet — egyénileg kiilonb6z6 — behatarolt lehetdségei.
Az intézmény keretein beliil a fejlesztés szinterei lehetnek:

tanitasi orak,

terapias foglalkozasok (gydgytorna, asszisztdlt kutya terdpia, konduktiv
foglalkozasok)

versenyek, fellépések, (néptanc)

az ebédlében végzett tevékenységek,

kiilonb6z6 témahetekhez, hagyomany6rzé rendezvényekhez kapcsolddva

YVVV VY

Intézményen kiviili fejlesztési lehetdségek:

> kulturalis intézmények, kozintézmények latogatdsa (szinhdz, hangverseny,
muzeum, kiallitas, bank, posta, orvosi rendeld)

a varosban szervezett programokon megjelenés, aktiv részvétel

kozlekedési eszk6zok igénybevétele,

ko6z6s foglalkozas mas sériilt és/vagy ép gyermekekkel, fiatalokkal,

taborozasi, erdei iskolai, lidiilési, stb.

orszag kiilonboz6 részeire szervezett kirandulasok, utazésok, tdborok

YVVYVYY

Az iskolan kivilli programok sikeres palyazatok esetén, vagy a felmeriilé koltségekrdl a
sziilével térténd egyeztetések utan, altala fizetett 6sszegbdl keriil megvalositésra.

8. A TELJES KORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK,
EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK
Kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanul6 egészséghez, biztonsaghoz vald jogai
alapjan az egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen az egészséges
taplalkozés, a mindennapos mozgasnevelés/testnevelés, testmozgas, a baleset-megeldzés, az
elsésegélynyujtas, a szabadidé hasznos eltoltése, a lelki egyensuly és a személyi higiéné
teriiletére terjednek ki.

A NAT értelmében az egészségnevelés a kozoktatas kiemelt fejlesztési feladata,
melynek az iskolai oktatds valamennyi elemét 4t kell hatnia, el6 kell segitenie a tantargykozi
kapcsolatok erdsitését, a tanitds-tanulds szemléleti egységét, a tanuldk személyiségének
fejlodését.

Intézményiink egészségnevelésének kidolgozasa soran figyelembe vettiik, hogy:

> sajatos nevelési igényt tekintve értelmileg fogyatékos gyermekeket
neveliink,
> a programot intézményi szinten atfogdan kell megvaldsitani,
> az egészségnevelést tantargyakon ativeld, kereszttantervi kompetenciaként,
valamint a tanoran kivilli foglalkozasokon is megvalosul6 altalanos
fejlesztési feladatként sziikséges kezelni.
Intézményiinkben folyd egészségfejlesztés figyelembe veszi a gyermekek, tanulok bioldgiai,
tarsadalmi, életkori sajatossagait.
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8.1. A prevencio:

A WHO meghatérozésa szerint az elsddleges megel6zés a betegség els6 megjelenésének
megakadalyozasara, az egészség megdrzésére iranyul. Az elsdédleges vagy primer prevencio a
betegségeket eldidézo tényezok korai felismerésére és elkeriilésére iranyulo tevékenység, ami
a veszélyeztetett emberekre iranyul.

Az egészségfejlesztés, ¢€s annak egyik megvalosulasi formédja a korszeri
egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére €s fejlesztésére iranyul. Ide tartozik példaul az
egészséges taplalkozas, az aktiv szabadid eltoltés, a mindennapos testmozgas, a személyi
higiéné, a lelki egyensily megteremtése, a harmonikus parkapcsolat és a csaladi élet kialakitasa,
fenntartdsa, az egészséges és biztonsagos kornyezet kialakitdsa, az egészségkarositd
magatartasformak elkeriilése.

8.2. Az egészségnevelés alapelvei intézményiinkben:

Napjainkban az egészség-, egészségvédelem, egészségnevelés fokozottabban elétérbe
kertilt. Ezért sziikségessé valt, hogy az SNI gyermekek is minél fiatalabb korban elemi szinten
megismerjék ezen fogalmak lényegét, az ehhez kapcsolédd tevékenységeket. Intézményes
nevelésiik végéig kovetkezetes oktatd-neveld munkaval az egészségnevelés céljai és feladatai
képességeiknek megfeleléen beépiiljenek mindennapi szokasrendjiikbe, er6sodjon
személyiségiik, csokkenjen az art6 tényezok hatasa €s az iskola befejezése utan a didkok a sajat
életiikre alkalmazni tudjék az elsajatitott informaciokat. A tanulok ez altal olyan képességek
birtokaba keriilnek, mely értékrendjiiket, életviteli szokasaikat pozitivan befolyasoljak.

Az iskola feladata az elsddleges megel6zés. Az egészségnevelés soran figyelembe kell
venni az adott gyermekcsoport életkori sajatossagait és az egyes gyermekek egyéni képességeit.

Az egészségnevelés nem szerepelhet 6nallo tantargyként, komplexitast kell alkotnia
mas tantargyakkal, szabadidds tevékenységekkel, napszakokhoz k6t6dé egyéb cselekvésekkel,
iskolai élettel.

A korszerti egészségnevelés cselekvésorientalt tevékenység.

Az iskola a csaladi kérnyezet mellett a szocializacionak azt a szinterét jelenti, amelyben
moéd nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek, magatartdsmintdinak kialakitasa és
begyakorlasa.

Az egészségnevelési program célja

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy elbsegitse a tanulok egészségfejlesztési
attittidjének, magatartdsanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felnévekvd
nemzedék minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kovesse sajat egészségi
allapotat, érzékelje a belso és kiils6é kdrnyezeti tényezOk megvaltozasabdl fakado, az egészségi
allapotot érintd hatasokat, ezaltal képessé valjon az egészség megbrzésére, illetve a
veszélyeztetd hatdsok csokkentésére.

Az iskolanak minden tevékenységével a holisztikus egészségfejlesztési modell szerint
szolgéalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocialis fejlodését.

Az egészséges életmddra nevelés nem csak a betegségek megel6zésének modjara tanit,
hanem az egészséges allapot Oromteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo
tiszteletére is nevel. Cél, hogy a gyerekek az ©nallo, felnétt életiikben legyenek képesek
életmodjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni, egészséges életvitelt kialakitani,
konfliktusokat megoldani. Késziiljenek fel a veszélyhelyzetek egyéni és kozOsségi szintii
megeldzésére, kezelésére.

Fel kell késziteni didkjainkat a minél Onallébb gyalogos koézlekedésre, a
tomegkozlekedési eszk6zok hasznédlatara, az utas balesetek elkeriilésének modjaira.
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Tamogatast kell nyujtani a kéros fliggdségekhez vezetd szokasok és életmoddok (pl. a
dohanyzas, alkohol- és kabitoszer-fogyasztas, karos szenvedélyek, a helytelen taplalkozas,
6ltozkodési szokasok) kialakulasanak megel6zésében.

Hosszu tavu célok:

>

A\

YV VY

Hosszu tava célunk, jovoképiink, hogy a sajatos nevelési igényli gyermekek az iskolas
kortol kezdve szerezzenek elemi ismereteket €s folyamatosan bovitsék azt a kézvetlen
¢s tagabb kornyezetiikrdl, egészségiigyi szokasokrol, az egészséges életmoddrol.

Ki kell alakitani tanuldinkban egy egészséges szokasrendszert- egyéni képességeiknek
megfeleléen- mely segitségével alakul a testi higiénia és a tiszta kornyezet iranti
igényiik.

Emelni az 6nkiszolgalasra nevelés soran megszerzett onkiszolgalasi, 6nellatasi szintjét
a tanuldknak.

Fejleszteni a tanulok Gnismeretét, onbizalmat, a kzdsséghez valo6 pozitiv tartozésat, a
konfliktushelyzet kezelését, az ,,egészséges” parkapcsolat kialakitasanak modjat, ezzel
érve el a gyerekek lelki békéjét.

A szokasrendszer régzitésével kialakitani benniik /képességeiknek megfelelden/ a testi
higiénére, a tiszta kornyezetre vald igényt.

Megismertetni a személyi higiénét szolgdlé eszk6zok hasznédlatdnak kiemelt
jelentdségét /mosdokesztyt, kiilon toriilk6zo. ../

Egyéni képességeknek megfelelden kialakitani azt a képességet, hogy a szerzett tudést
alkalmazni tudjak.

Kertiljék el az egészségkarosité magatartasformakat.

Alakitsunk ki sajatos mozgasformat az egészségiik megorzése érdekében.

Ismerjék a korszer( taplalkozas formait /a taplalkozas és az életmod Gsszefiiggését/

Az egészséges taplalkozas fontossdganak belattatasa, szokasrendjének kialakitasa.

Kozéptavu célok:

>

>

>

segitse megnyerni a gyermek, otthoni kdrnyezetének tdmogatasat az oktatd-neveld
munkahoz,

ismerje fel, hogy a sport az egészséges €letmod alappillére, a fizikai éllapot, a
koordinécios készségek fejlesztésének €s az energia levezetés egyik legjobb teriilete,
béviteni a fertd6z6 betegségekrdl szerzett ismereteket.

Rovid tavu célok:

> Az egészségnevelés kereszttantervi kompetenciaként az oktatds, nevelés, habilitacio

valamennyi teriiletén jelenjék meg.
Feladatok:

» Az osztalyfonokok €s a tanarok segitségével a didkok ismerkedjenek meg az egészséges
taplalkozas fogalmaval. Ismerjék meg a korszeri taplalkozési lehetdségeket, a
taplalkozasi zavarok okozta egészségkarositd hatdsokat.

» A személyes higiéné rendszeres ellendrzése.

> A testi és lelki egyensuly megteremtése érdekében minél tobb testmozgasra
0sztondzzik didkjainkat, segitsiink, hogy megfelel6 Onismerettel rendelkezzenek,
ezaltal onbizalmuk, dnbecsiilésiik er6sédhet.

» Adjunk megfelel6 tajékoztatast kozlekedésbiztonsaguk érdekében.
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» A karos szenvedélyek elkeriilése érdekében kapjanak megfelel tdjékoztatas.

Egészséges taplalkozas:
Célok:
> tObb friss z6ldség és gyiimdlcs fogyasztasa nyersen,
» folyadékpdtlasként tobb gylimolcslé,
» édes, cukros ételek hattérbeszoritasa (csokoladé helyett miizli szelet, gabonapelyhek
bevezetése az étrendbe,
> a gyerekek fokozatos atszoktatasa a barna, magvas pékarura,
» atankonyhai gyakorlatok soran egészséges ételek készitése.

Testi egészségfejlesztés

Mindennapi egészségfejlesztd testmozgas a gyerekek ora- vagy napirendjébe illesztve
valésul meg.

A mindennapos testnevelés tematikus terve egy tanévre, a testnevelés, mozgasnevelés
tantargy tanterve alapjan késziil el, amely testnevelés orakon, sportkori foglalkozasokon,
habilitaciés foglalkozasokon és délutani foglalkozasokon valosul meg.

A tanéran kiviili sportfoglalkozasok céljaikban, tartalmukban, kdvetelményiikben a
tanorai testnevelés elvarasait kovetik, kotetlenebb, felszabadultabb formaban.

Csaladi életre nevelés, szexudalis nevelés
A csalad a legfontosabb rokoni kdz6sség. Sajatos nevelési igényli gyermekeink nagy
tobbsége €lete végéig a csalad allando segitségére, tamogatasara szorul.

Célunk, hogy:

> képességeik mértékében iranyitas és segitségadas mellett valjanak alkalmassé a segitett
feln6ttkori életre,

> olyan ismereteket szerezzenek, melynek birtokaban az értelmileg fogyatékos fiatalok
képességeikkel 6sszhangban alld, kiegyensulyozott emberi €letet élhessenek,

» a tanult magatartasi és viselkedési formékat helyesen tudjék alkalmazni csaladi, ill.
parkapcsolataikban, legyenek tisztdban nemi szerepiikkel, a védekezés lehetséges
modjaival,

> legyenek ismereteik a helyes szexualis életrol, a fogamzasgatlasrol,

> tudjak felismerni, ha szexualis zaklatas alanyai lesznek €s tudjanak segitséget kérni.

8.3. Kornyezeti nevelés:

Az iskola sajatos nevelési igényli tanuldit odafigyeld, szeretetteljes €s tolerdns, biztonsagot
nyujto légkorben olyan fiatalokka neveljiink,

> akik egyéni képességeikhez mérten védelmezoi lesznek a kornyezeti értékeknek és
ennek érdekében cselekednek is lehetdségeik szerint.

> akik iranyitassal képesek meglatni a valtozasokat, azokhoz segitséggel alkalmazkodni
tudnak €s maguk is térekszenek bizonyos szintl pozitiv irdnyu valtozasokat eléidézni.

Szeretnénk, ha minél tobb tandrai €s tanoran kiviili foglalkozas az intézmény udvarén, illetve
az iskolahoz kozeli természetes koriilmények kozott zajlana.
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A bels6 terek hangulatosabbak lesznek, ha tobb €16 novény, illetve természetes vagy
ujrahasznositott anyagokbol késziilt dekoracio disziti majd a folyosdkat, tantermeket.

Dolgozdink és novendékeink tudatosan figyelnek az energiatakarékossagra és az
anyagtakarékossagra. Idével csokken a hulladék mennyisége, melynek javat - a lehetéségekhez
mérten- szelektiven gyUjtjiik. Elinditottuk a kupak, papir és hasznalt olaj gy(ijtését.

A gyerekek harmonikus, stressz-mentes koriilmények k6zott nevelkedhetnek és tanulhatnak,
amelyben jol érzik magukat.

Ugyel kornyezetének védelmére, képes a természet szépségeinek felismerésére.

Célunk, hogy:
> a tanulokban alakuljon ki az igény a természet- és kornyezetvédelemre, a
koryezettudatos magatartasra.
alapvetd egészségiigyi ismeretek kialakitasa €16 és élettelen kornyezetiinkrol,
a test megismerése, apolasa, az egészség védelme,
az egészséges €letmdd szokasainak €s a tiszta kornyezet iranti igény kialakitésa,
a helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa,
az él6lények és kornyezetiik kdlcsonhatasainak megismerése,
az él6lények, a kornyezet fobb sszetevoi, artalmai,
fejlédjon a tiszta és rendezett kdrnyezet irdnti igény
novények, allatok, természeti kdrnyezet megfigyelése
mesterséges kornyezet megfigyelése
a kérnyezet f6bb 0sszetevéinek megismerése (viz, levego, talaj stb.).
névény €s allatfajok megismerése
hazank é€s a tavoli tajak megismerése
az emberi test, 61t6zk6dés, egészséges €letmod €s veszélyek
ismeretek az egészségiigyi intézményekrol
balesetvédelem, segitségnyujtas
testrészeink felismerése, érzékszervek funkcidinak ismerete, a test miikodése
sajat ruhak kivalasztasa, a tisztasagi és higiénés szabalyok betartasa
helyes és helytelen taplalkozasi szokasok kialakitasa
betegségek, balesetek megel6zése, a betegségek, balesetek bekovetkeztekor sziikséges
teend6k megismerése
az egészségiigyi intézmények rendszerének és igénybevételének megismerése

VVVVVVVVVVVVVYVYVVYVVYVY
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9. A HATRANYOS ES HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU
TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEENDOK
Tanuloink képességei igen nagy eltéréseket, heterogenitdst mutatnak.

Célunk, hogy minden gyermek a sziikségleteinek, specidlis igényeinek megfeleld
fejlesztésben részestiljon.

E célunk csak akkor valosulhat meg, ha a gyermekek képességeiket figyelembe vevo,
differencialt foglalkozasban részesiilnek osztalycsoporton beliil, valamint egyéni/kiscsoportos
foglalkozasban torténik felzarkoztatasuk, fejlesztésiik.
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A tanuldk kiilonboz6 fejlédési lehetdségei miatt sziikségszerli a képesség szerinti
differencialas a tandrakon. Ennek érdekében az osztalyfénok minden év elején egyéni
fejlesztési tervet készit a tanuldkrol, ezen kiviil egyéni fejlesztési tervet készit még: a terapias
foglalkozast vezetd konduktor, gydgytornasz, egyéni fejleszto stb.

A torvényi eloirdsok altal biztositott habilitacios, rehabilitacids, tanoérai ill. tanéran
kiviili orakeretek felhasznalasaval intézményiinkben az alabbi modon torténik tanuldink
felzark6ztatésa:

> egyéni fejlesztés, habilitacid, rehabilitacio, felzarkdztatas, terdpids jellegl
foglalkozasok

Intézményiink egyik fontos feladata a tanulok szocialis hatranyanak enyhitése. E tevékenység
alapja a naprakész, gondos helyzetfeltaras. Ezt a munkat a kompetencidval rendelkezdk
Osszehangoltan, egymast erdsitve, kiegészitve tudjak végezni. (Csaldd és gyermekjoléti
Kozpont munkatarsai, gyermek- és ifjusagvédelemért felelds team, osztalyfonokok,
pedagogusok, gyermekfeliigyeldk, gondozdk) Kiemelt szerepet t6lt be a sziilokkel valo —
bizalmon és segitokészségen alapulé — kapcsolat. Ugyancsak lényeges a jo kapcsolat
fenntartasa mas intézményekkel (pl. 6nkorményzatok, gyamiigy, csaléddsegitd szolgalatok,
alapitvanyok stb.) is.

Intézményliink az alabbi szocidlis €s egészségiigyi szolgaltatasokat tudja nytjtani:

» rendszeres orvosi szlrés, ellatas, véddoltasok,

A gyermek- és ifjusagvédelem felbleli az intézmény életének egészét. Az intézménylinkbe
keriild gyermekek érdekében mar az iskolaba valo felvételiik el6tt tobb gyermekvédelmi,
hatésagi intézkedés tortént, ezért a mi gyermekvédelmi munkank specialis jellegii.

Intézményiinkben foly6 gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység:

> iskolai gyermek- és ifjusagvédelem,

Fontos, hogy a veszélyeztetd helyzetet minél hamarabb felismerjiik és a felismerést minél
gyorsabban kovesse a megfelel6 intézkedés.

Gyermekvédelmi tevékenységiinkben rendkiviil fontos a prevencio.

A prevencio célja, hogy a megmaradt, még potencialisan lehetséges készségeket, képességeket
a sziilokkel egyiittmiikodve, megfeleld szocialis biztonsagban és szeretetteljes 1égkorben
fejlessziik tanuldinknal, biztositva ezzel a gyermek harmonikus fejlodését. E cél eléréséhez
sziikséges a gyermekek és sziilok intézményen kiviili életének minél alaposabb megismerése.

A megismerés egyik modja, eszkdze a gyermekvédelmi szempontok szerinti sziirés, amely a
szililk bevonasaval minden iskoldba bekeriil¢ gyermeknél folyamatosan sziikséges.

A sziirés alapjan helyzetképet kapunk, amely még nem jelenti azt, hogy gyermekvédelmi
szempontbol veszélyeztetett, de felhivja a figyelmet a fokozottabb odafigyelés
sziikségességére.
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A felderit6 munka szempontjai:

» A csalad szerkezetének valtozasaibdl adodo veszélyhelyzetek (valés, 1) élettarsi
kapcsolat, gyermekét egyediil nevelsziild stb.)

» A gyermekek otthoni szocidlis koriilményei (rossz lakasviszonyok,
gondozatlansag stb.)

> A sziil6k, a csalad anyagi helyzete, megélhetési gondok, anyagi nehézségek (pl.
munkanélkiiliség, rokkantsag, 1étminimum alatti megélhetés).

> A gyermek kornyezetében él6 személyek életvezetésébdl, személyiségébol
ered6 veszélyeztetd tényezOk jelenléte (alkoholizmus, brutalitds, deviancia,
ideg- és elmebetegség).

> Az intézményben ellitandé alaptevékenységeink mellett a feltart
veszélyeztetettség alapjan hatarozzuk meg feladatainkat a gyermekek
érdekében.

» Célunk gyermekeink csaladjanak, hozzatartozéinak alkalmasséd tétele
problémaik megoldésara.

A fenti célok megvalositasa érdekében feladatunk:

» Az intézményen belill a gyermekvédelmi szemlélet szinten tartdsa, az Uj

dolgozoknak belsé gyermekvédelmi tovabbképzes biztositasa.

> Sziikség esetén egyiittmiikodés az illetékes gyamhivatalokkal, Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalattal, a Gyermekjoléti Szolgalatokkal, Csaladsegitd
Kozpontokkal, Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértéi ¢és Rehabilitacios
Bizottsagokkal, sziilokkel, kiilsé kapcsolatokkal stb.
Ennek erésitésére fontos a rendszeres team megbeszélések tartasa, felkészitések,
tajekoztatok szervezése.
A csaladoknal kialakult szocialis és anyagi problémak megoldasanak segitése a
rendelkezésiinkre 4ll6 lehetéségek kihasznalasaval.
A gyermekek szabadidejének elt6ltésében, hasznossa tételében segitjiik a sziiloket
nyari taborok szervezésével, programok ajanlasaval, tandcsadassal.
Tovabbra is nagy odafigyelést igényelnek tanuldink a tekintetben, hogy a karos
hatasok (dohanyzas, alkohol-és drogfogyasztds stb.), mint veszélyforrdsok ne
jelenjenek meg kozottik.

Y VYV VYV V

10. BEILLESZKEDESI, TANULASI ES MAGATARTASI PROBLEMAKKAL KUZDO
TANULOK

Tanuldink értelmi képességei, és az életkori sajatossagok meghatarozzak azokat a
tevékenységeket, modszereket, melyekkel beilleszkedésiiket az adott csoportba, illetve a
kovetkez6 szintl kozosségbe eldsegithetjiik.

Kiemelt jelent6ségii a szeretetteljes, baratsagos, segitd 1égkor megteremtése, biztositasa
szémukra.

A tanulok sikeres szocializaciojanak eldsegitése érdekében fontos fejleszteni
Onkiszolgald, oOnellatd  képességiiket, kommunikacios készségiiket, alkalmazkodd
képességiiket,  Onfegyelmiiket,  aktivitasukat, hierarchia-tlirésiiket,  tolerancigjukat,
munkakulturéajukat.
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A stlyos, kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal €16 tanuldk kotelességszegéseit
fegyelmi biintetéssel nem szankcionaljuk.

A tarsaik, nevel6ik ellen irdnyuld agressziv viselkedés koriilményeit kivizsgaljuk,
szakemberekkel, sziilokkel, nevelékkel konzultadlva dontiink kovetkezményeir6l, amelyek
lehetnek: terapiak, gydgyszeres kezelések, tilalmak.

11. SAJTATOS NEVELESI IGENYU TANULOK
Az intézmény alapitd okiratdban meghatarozottak szerint sajatos nevelési igényi
tanulokat fogadunk: sulyos és halmozott fogyatékossaggal €16, kozépsulyos értelmi
fogyatékossaggal €16 €s autista spektrumzavarral kiizd6 tanuldkat.

Intézményiinkbe a tanulok a Tanuldsi Képességet Vizsgaldo Szakértéi Bizottsag
szakértéi véleménye, valamint az Orszdgos Rehabilitaciés Szakértéi Bizottsagok
(Hallasvizsgdld ORHB, Beszédvizsgalé ORHB, Mozgasvizsgalo ORHB, Latasvizsgalod
ORHB) szakért6i véleménye alapjan keriilnek.

12. TEHETSEGES TANULOK FEJLESZTESE — TEHETSEGGONDOZAS
Tanuléink értelmi képességeinek sériiltsége nem zarja ki azt, hogy harmonikus
személyiségfejlddésiik érdekében, ne ragadnank meg azokat a lehet6ségeket, melyek a benniik
meglévo képességek, ,.tehetség” kibontakoztatasat szolgaljak.

E tevékenységgel célunk az, hogy gyermekeinket sikerélményhez juttassuk,
motivacidjukat noveljiik, fenntartsuk, olyan élményekhez juttassuk, melyek hozzajarulnak a
kitart6 munkavégzés, kozOsséghez tartozas, felelosségtudat, alkalmazkodd képesség,
onbizalom kialakulasahoz. Fontosnak tartjuk, hogy minden tanuld képességei, érdeklédési kore
szerint vegyen részt benne €s az elvégzett munka 6romforras legyen szdmukra.

A tehetség, képesség kibontakoztatasanak szinterei:

kézmiives tevékenységek, allatasszisztalt terapiak
kulturalis versenyekre valo felkésziilés

tinnepélyekre vald felkésziilés,

sportversenyekre valo felkésziilés, azokon valo részvétel
tehetséggondozas

YVVYVY

A fenti tevékenységek egy része intézményen beliil zajlik, mas résziik az intézmény falain
kiviil, ezaltal bemutatkozasi lehetdség adodik gyermekeink szdmara

13.A  KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, @ AZ  ISKOLA  SZEREPLOINEK
EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK
A programunkat alapvetéen meghatarozza, hogy szocidlis helyzet szempontjabdl valamennyi
csoport heterogén Gsszetételd.

Tanuléinkra az értelmi fejlettség szempontjabdl is nagyfoku heterogenitas jellemz6. Az elmult
években a képezhetéség fogalma atértékelddott. Ennek kovetkeztében egy-egy csoportban
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azonos, vagy hasonlé életkoru, de igen eltéré képességli, és egyre nagyobb szamban tarsult
fogyatékossaggal bir6 gyermekek is megtalalhatok.

Tudjuk, hogy az emberi kz6sség hatasa a személyiség alakulasara fontos jelentdséggel bir.

A szokasok kialakitasat folyamatos és kovetkezetes kovetelménytamasztassal, segitségadassal,
rendszeres ellenérzéssel, értékeléssel, példaadassal valositjuk meg. Fontosnak tartjuk a tanulok
magatartdsanak megfigyelését, és azok kovetkezményeinek megbeszélését, a gyermekek
képessé tételét a harmonikus gyermek- és feln6tt kapcsolatok kialakitdsara, megtartasara.
Feladatunk tovabba az iskolan kiviili k6tédések figyelemmel kisérése, a tanulok felkészitése -
értelmi képességeiket figyelembe véve - a rossz és karos hatasok felismerésére és azok
elutasitdsara, valamint gyermekeink dontési helyzetbe hozatala, mellyel megalapozzuk
kontrollalt akaratuk kialakulasat.

A Sziikebb-tagabb kornyezet, Kommunikacio tantargyak keretében tanuléink elsajatitjak a
tarsadalmi érintkezés alapvetd szabalyait. Gyakoroljak a gesztusok és az érzelmi
megnyilvanulasok értelmezését, az udvariassagi szabalyokat. Megismerik, hogy milyen
sziikebb és tagabb kozosségekbe tartoznak. Fejlddik onismeretiik, kialakul a k6zosség irant
érzett felel6sségtudatuk, megértik a kozosségért végzett tevékenység fontossagat. Tudatosodik
benniik a baratsaghoz, a néi-férfi kapcsolathoz kot6d6é érzelmek fontosséga. Felkésziilnek a
feln6tt életben varhato kozosségi szerepekre.

A Mozgasnevelés, Testnevelés tantargy keretében szerepjatékokon keresztiil sajatitjak el a
megfelel6 kozosségi viselkedésformakat. Szabalyjatékok segitségével megtanuljak a szabalyok
elfogadasat, betartasat, az egymasra figyelést, a tiirelmet.

A kozosségfejlesztés leghatékonyabb modja a példamutatds. A gyerekekkel foglalkozo
felndttek kozosségi normai alapvetden meghatarozzak az altaluk iranyitott gyerekkozosségek
formalodasat is.

Bérmilyen munkat végziink, megtapasztalhatjuk, hogy igazi elégedettség érzésiink csak akkor
van, ha azt maximalis er6bedobassal, képességeinket teljes mértékben kihasznalva tessziik. Ha
feladatunk jellege megkivanja, hogy masokkal k6zosséget vallalva oldjuk meg, tudnunk kell,
hogy teljesitménytink els6sorban atto6l fiigg, mennyire vagyunk képesek azonosulni a kozosség
elképzeléseivel, céljaival. A tobbiekkel egy iranyba haladva lendiiletiik minket is magaval
ragad, egyre tobbre vagyunk képesek. Ezzel szemben, ha elképzeléseink eltérnek a f6
iranyvonaltol, energidink felaprozddnak az Onigazolasunkért folytatott kiizdelembe,
képességeinkhez képest alul teljesitiink.

Nem lehet tehat kozOmbos szamunkra, hogyan viszonyulunk annak a ko6zOsségnek a
szemléletéhez, amelyben dolgozunk.

Tudnunk kell, hogy a legtobb kozosség folyamatosan valtozik, atalakul. Ez azt jelenti, hogy a
hozza val6 viszonyunkat is dlland6an feliil kell biralni. Tudom-e kévetni, el tudom-e fogadni a
koriilottem zajlé valtozasokat? Felveszem a tempot, vagy lemaradok, esetleg fékez6 erévé
véalok? Kiilondsen igaz ez egy tantestiiletre, amely feladatanal fogva szoros kolcsonhatéasba kell,
hogy élljon a tarsadalmi mozgasokkal. Ha ezt nem teszi, léte értelme megkérdéjelezhetd. Ez a
tény kihivas elé allitja a pedagdgusokat. Tudomasul kell venniink, hogy 1ételemiink az allando
véltozas elfogadasa. Bar vannak allandd értékek, mégis el6fordulhat, hogy ami eddig
megfeleld, sét kifejezetten kivalo megoldasnak tiint, az lehet, hogy mostantdl fogva hatéstalan.
Konnyebb ezt elfogadni, ha nem kudarcként, hanem tapasztalatként éljiik meg.
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14. A SZULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI
KAPCSOLATTARTASANAK FORMALI
Harom f6 iranyvonal figyelhet6 meg kapcsolatainkban:

> A meglévo kapcsolatok, melyeket évek 6ta taplalunk, alakitunk, segitiink.
> Keressiik az ujakat.
» Nyitottak vagyunk a benniinket megkeresékkel szemben.

Kapcsolat a sziil6kkel

A gyermek nevelésének két f6 szinterén, az intézményben és a csaladban sszhangot,
egységet kell teremteni a k6zos cél érdekében. Alapvetd értéknek kell tartanunk a sziilokkel
val6 harmonikus, j6 kapcsolat kialakitasat, 4polasat. A neveld-sziilé kapcsolatnak a kdlcsonds
bizalmon, dszinteségen, megbecsiilésen, megértésen kell alapulnia. Nevelési programunkat a
sziildkkel, mint iskolahasznaldkkal egyetértésben tudjuk megvalositani.

Sériilt gyermekek ellatasarol 1évén szd, specidlis feladatként jelentkezik a gyermekek
sériilésével kapcsolatos problémakban nyujtand6 szakmai segitségnyujtas. Az a mod, ahogyan
a sziilék feldolgozzak magukban azt az élményt, hogy sériilt gyermekiik van, kihat a sziilok
viselkedésére, ami viszont befolyasolja a gyermek személyiségét. A sériilt gyermek fejlesztését
szolgald legjobb pedagdgiai eljaras sem lehet kielégitd, ha nem veszi figyelembe ezt a
szempontot, ha nem torekszik arra, hogy a sériilt gyermek sziileivel is t6r6djon, az 6
segitségiikre is szdmitson a nevelés folyamataban.

A sériilt gyermekek sziileinek fokozott mértékben van sziikségiik arra, hogy gyermekiik
neveléséhez szakszerli segitséget, utbaigazitést kapjanak. Ismerniink kell azokat a pszichologiai
reakcidkat, melyeket a sériilt gyermek 1éte a sziilokben kivalt, (,,tulgondoskodas™, elutasitd
magatartas) és azokat az érzelmi igényeket, amelyeket a sziilok a gyermekiikkel foglalkozo
pedagdgustol varnak.

A sziil6knek segitségére kell lenni abban, hogy:

elfogadjak gyermekiiket olyannak, amilyen,

redlisan itéljék meg képességeit,

szocidlis boldogulésat illetben megelégedjenek a fogyatékossag szabta
lehetdségekkel, és ezen beliil keressék gyermekiik szdmara a legjobbat,

nyUjtsanak olyan védé gondoskodést, amely a csalddon beliil ellenstlyozza azokat
a frusztracids hatasokat, melyeket a sériilt gyermek a tarsadalomban atél,

ne csak a fogyatékossdgot vegyék észre gyermekiikben, hanem a pozitiv
tulajdonsagokat is.

YV V VVYVY

A segitségnyujtas feltételei:
> A pedagogusnak el kell fogadni a gyermeket olyannak, amilyen.
> Redlisan kell megitélni képességeit.
» Pontosan ismernie kell a szocidlis boldogulds sériilt gyermekek szamara adott
lehetdségeit.
» Lehetéség szerint csokkentse az iskoldban atélt frusztracios hatasokat, ill. adjon
eszkozt a gyermekek kezébe ezek feldolgozasahoz.
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» Optimista, pozitivumokat felismerd és felhaszndlni tudd szemlélettel végezze
nevel6 munkajat.

> Lassa be a sziilokkel valo egylittmiikodés sziikségességét, szakmai felkésziiltséggel
hasznélja fel munkdja soran az egyiittmiik6dés formait €s szintereit

Az egyiittmiikodés formdi:
Téajékoztatas (intézmény részeérdl)

Tajékoztatni kell a sziiloket

az iskola nevelési céljairol, feladatairdl, az alkalmazott médszerekrol,
gyermeke fejlodésérdl, a felmeriild nevelési problémakrol,

a szocialis boldogulas lehet6ségeirdl,

a gyermeket az iskolaban ért frusztracios hatasokrol, azok kovetkezményeir6l,
gyermeke pozitiv tulajdonsagairdl, a nevelés eredményeirdl (Kréta)

YVVVVYY

T4ajékozodas (sziilok szempontjai)

Tajékozodni kell
> asziilok véleményérdl az iskola nevelési céljaival, feladataival, az alkalmazott
modszerekkel kapcsolatban,
a sziiloknek a fogyatékossag tényét elfogado, ill. elutasité hozzaallasarol,
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a sziilok ismereteirdl és igényeirdl a szocialis boldogulas lehetdségeivel
kapcsolatban.

Sziilék bevondsa az iskola kozéletébe
Az iskola miikodésében a kovetkez0 sziil6i szerepek jelennek meg:

» A sziil6, mint a szolgaltatas megrendeldje.
> A sziil6, mint a tanulédsi-nevelési folyamat segitdje.
> A sziil6, mint az iskolai koz€élet szerepldje.

A sziil6, mint a szolgaltatds megrendeldje

» jelezheti igényeit a tandran kiviili foglalkozdsok megszervezésére,

> redlis tajékoztatast kérhet:
1) a gyermek fejlédésével, sériiltségével kapcsolatos kérdésekben,
2) a gyermek szocialis boldogulasanak lehetoségeivel kapcsolatban.

A sziilé. mint a tanuldsi-nevelési folyamat segitdje

Minden olyan sziil6i kezdeményezés irant nyitottnak kell lenniink, mely az iskolankban
folyé oktatasi-nevelési feladatainknak sikerességét tamogatja, erdsiti, szinesiti.

Fel kell ismerniink és fel kell hasznalnunk a sériilt gyermek és sziil6é kozti kapcsolat
pozitivumait, hatékonysagunk novelése érdekében be kell vonnunk 6ket a specidlis fejlesztd
munkaba.
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Terjesztentink kell a gyermek életét befolyasolo, sziilok altal kozvetitett hasznos
informaciokat.

Nem szabad, hogy pesszimizmust valtson ki benniink az egylittmiikdés sziil6k részérdl
torténd akadalyoztatasa (pl. gyermekiik helyzetének irredlis megitélése, eltérd kulturalis
kozegb6l szarmazo gyerekek sziilei és a pedagogusok kozti nézetkiilonbségek stb.)

Biztositanunk kell a hasonld problémakkal kiizdé sziilék kapcsolattartasat. El kell
fogadnunk azt a tényt, hogy semmi sem kot 6ssze jobban két idegen sziilét, mint a sériilt
gyermekkel kapcsolatos szamtalan élmény. Egy sziilécsoportnak hihetetlen 6ssze- €s megtarto,
formalo, tanito ereje van. A sziilok erds érzelmi tamaszt jelenthetnek egymas szdmara, de nem
elhanyagolhaté a kolcsonOsen nyujthatd, igénybe vehetd, gyakorlati segitségnyujtds sem.
Feladatunk szinteret €s igényeiknek megfelel6 szakmai segitséget nyujtani ehhez.

Az egyiittmiikodés megvaldsitasdnak szinterei az iskoldban

A sziilok egyéni lehet6sége, hogy akar a tanitasi ordk el6tt, akar azokat kovetben,
barmely munkanapon, munkaidében a pedagoégusokkal megbeszéljék problémaikat. Az
intézmény vezetdit — azok munkarend;jétol fliggden - el6zetes bejelentkezésiiket kovetden, vagy
a nélkiil is felkereshetik.

A sziil6k az iskola egészének é€letérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
tajékozodhatnak:

» iskolai sziilGi értekezleten,

» aziskola facebook oldalan, osztalyk6zosségek internetes csoportjdban alkalmanként
megjelend irdsbeli tajékoztaton,

» aziskola honlapjan

> A sziild joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai
programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakr6l. Erre minden
tanév els6 sziiloértekezletén van lehetdség.

Az osztalyfondk tajékoztatja:

» az osztaly sziiléértekezleteken, fogado 6ran
> {izend fiizeten keresztiil

> telefonos kapcsolattartassal

> online feliileten

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tdjékoztatasra az alabbi forumok szolganak:

» Csaladlatogatasok sziikség esetén. Ez foleg az osztalyfonok feladata a
kornyezettanulmanyozas, kozvetlenebb kapcsolat kialakitdsa, a tanuldval
kapcsolatban felmertil6 problémak megoldasa céljabdl.

» Nyilt napok, melyeken az érdekl6dd sziilok részt vehetnek a déleldtti tanitési
orakon. Betekinthetnek az iskola belsd vilagaba, megfigyelhetik gyermekiik iskolai
tevékenységét. Ennek idépontjat a munkakdzdsségek munkaterve tartalmazza.

> Irasbeli tajékoztatok a tajékoztatd fiizetben.

»> Online feliileten
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INTEZMENY ELERHETOSEG FELELOS
SZEMELY
Mozgasvizsgald Orszagos Cim: 1145 Budapest, Mexikéi ut | igazgato
Szakért6i és Rehabilitacios 60.
Bizottsag Tel: 220-64-59
Fax: 251-60-60
Latasvizsgald Orszagos 1146, Bp. Ajtési Diirer sor 39. igazgato
Szakért6i Bizottsag 363-1561
Csongrad Megyei Pedagbgiai | 6725 Szeged, Bécsi krt.38. igazgatd
Szakszolgalat Szakért6i
Bizottsaga
Csongrad-Csanad Varmegyei | 6722 Szeged, Rékoczi tér 1 igazgato
Kormanyhivatal
Magyar Allamkincstar 6720 Szeged, Széchenyi tér 9. igazgato
ELTE Barczi Gusztav | Cim: 1097 Budapest, Ecseri ut 3. | igazgato,
Gyogypedagdgiai Postacim: 1476 Budapest 100, Pf. | igazgatohelyettes
Foiskolai Kar 127.
Tel.: 358-55-70
E-mail: gytf@barzci.hu
Gyéambhivatal a tanulok lakohelyétdl fiiggden igazgato,
igazgatOhelyettes
Szocialis és Gyermekvédelmi | a tanulok lakohelyétd] fiiggden igazgato,
Igazgatdsag igazgatOhelyettes
Gyermekjoléti Szolgalatok a tanuldk lakohelyétdl fiiggben igazgatohelyettes
Csaladsegit6 Kozpontok a tanulok lakohelyétdl fiiggéen igazgatdOhelyettes
Szegedi Tudomanyegyetem 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. | igazgato,
Juhész Gyula Pedagdgusképzo | 6. igazgatohelyettes
Kar Gyogypedagogus-képzo Tel.: +36 62 546-051
Intézet Fax: +36 62 420-953
info@jgypk.u-szeged.hu
Autistdk Orszagos Szovetsége | Budapest igazgatd

(AOSz):
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15.A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI, ERTEKELES
(KESZSEGFEJLESZTO ISKOLA)
A 20/ 2012.(VIII. 31.) EMMI rendelet értelmezi a tanulmanyok alatti vizsgak fogalmat.

64. § (1) A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd
vizsgén, a kiilonbdzeti vizsgan, valamint a potld és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.
A kiskoru tanul6 érdemjegyeir6l a sziil6t tajékoztatni kell.

> Intézményilinkben osztalyozd vizsga és kiilonbozeti vizsga letételére van lehetdség.
Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha az intézmény vezetdje felmentette a tandrai foglalkozasokon vald
részvétele aldl. Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy €s egy adott évfolyam
kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozd
vizsgat az adott tanitdsi évben kell megszervezni.

» Kiilonbozeti vizsgat abban az esetben tehet a tanulo, ha mas intézménybél érkezik és az
osztalyfokba sorolas nem eldonthetd vagy a létszamhatar miatt nem megoldhat6. A
kiilonbozeti és osztalyvizsga vizsgabizottsag elbtt tehetd.

> Ha a sajatos nevelési igényl tanuld a szakértdi bizottsagi feladatot ellaté intézmény
szakértéi véleménye alapjan tanulményait egyéni oOrarend szerint folytatja, iskolai
nevelésérol és oktatasarol, felkészitésérol, érdemjegyeinek és osztalyzatainak
megallapitasarol, az ehhez sziikséges pedagdgusokrol a szakértéi véleményben
foglaltak szerint az az iskola gondoskodik, amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all.

Az iskola, koteles gondoskodni a tanuld felkészitésérél, érdemjegyeinek és
osztalyzatanak megallapitasar6l akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan otthoni ellatas
keretében részesiil tartés gydgykezelésben, és emiatt otthonaban folytatja tanulmanyait.

A kovetkezé évfolyamra 1épés legfontosabb alapelve, hogy a kozosségbe a tanuld
beilleszkedjen, elfogadja az iskolai munka szabalyait, rendszerét. A tantargyi rendszerben az
elvart teljesitmények nem tokéletes teljesitése esetén is marad a tanuld megszokott tarsaival,
hiszen személyiségfejlodése szempontjabol a hasonld koruak tarsasaga donté jelent6ségil. ,, A
tantervi kovetelményeknek nem tudott megfelelni, a nevelGtestiilet hatdrozata alapjdn
osztalykozosségben marad.”- év végi zaradék Minden lemaradast egyéni és kiscsoportos
fejlesztés keretében kell csokkenteni.

A tanulé az iskola magasabb évfolyamaba akkor l1éphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Az iskola igazgatoja a sziild kérésére legfeljebb egy
alkalommal engedélyezheti az iskola els6 évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanulo
az el6irt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a
megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanulo. (2011. CXC. 57§ 1.)

Az orszagos mérésekben iskolank nem vesz részt.

A tanulok értékelése kompetencia alapu, fejleszto értékelés. Félévkor a tanulok a tantestiilet
altal egységes formatumban kidolgozott és elfogadott széveges értékelést kapnak. A tanév végén
bizonyitvannyal és a madsodik félévre is kitoltott egységes széveges értékeléssel torténik a
mindsités. A készségfejlesztd iskolaban év végén a szoveges értékelés numerikus értékeléssel
egésziil ki.
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16. A FELVETEL ES AZ ATVETEL SZABALYAI
Az iskolatipusunkhoz val6 tartozast a Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsag, szakvéleménye hatarozza meg. Az intézményiinkbe torténd felvételt
a tanulé csoportok létszdma hatarozza meg az intézményvezetd dontése alapjan. Ebben az
értelemben iskolank bemenet szabalyozott.

Intézményiinkbe a tanév soran folyamatosan helyezhet6 Gj tanuld.

Az intézmény felvételi kdrzete Csongrad-Csanad Varmegye. Miutén a sziilok tudomasul vették
és elfogadtak a Komplex Fogyatékos Ellatasert Alapitvany szabalyait, a felvételrél az igazgato
dont.

LA 2011. évi CXC. torvény 45.§ (3) alapjan a tankételezettség annak a tanévnek a végéig tart,
amelyben a tanuld a tizenhatodik Sletévét betélti. A sajdtos nevelési igényii tanulo
tankételezettsége meghosszabbithaté annak a tanitasi évnek a végéig, amelyben a
huszonharmadik életévét betélti. A tankitelezellség meghosszabbitdasdrol a szakéridi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan az iskola igazgatdja dont.,.

17. AZ ELSOSEGELY-NYUITASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL
KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

Az ismeretek elsajatitisa a Kornyezetismeret tantargy keretein beliil torténik. A
tizenkettedik évfolyam végére a tanuldktol elvart teljesitmény, hogy értelmi szintjiiknek
megfelelden tudjanak segitséget kérni, ill. nyujtani.
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18. LEGITIMACIOS ZARADEK
A Nevelési Program elfogaddsa és jovahagydsa

A Nevelési Programot a KOFA 2023. szeptember 01 napjan véleményezte.

sziil6i szervezet képviseldje

A Nevelési Programot a 2023. augusztus 30. napjan tartott értekezletén az intézmény
neveldtestiilete elfogadta.

\ i gazgatd

A Nevelési Programot 2023. szeptember 01. napjan a fenntarté jovahagyta.

fenntartd
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